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Édito

“En 2023, 
l'Humain et 
la Culture 
au cœur des 
préoccupations ”

Dans un contexte international marqué par 
une anxiété croissante et l'arrivée de l’IA 
qui révolutionne de nombreux secteurs, 
chez Prométhéa, nous nous interrogeons 
sur la manière de replacer l'Humain et 
la Culture au cœur des préoccupations.

Le domaine du mécénat évolue, et 
une transition sociétale vers une approche 
de plus en plus humaniste de cette pratique 
est en cours. Ainsi, nous privilégions 
désormais le terme de "partenariat", car il 
s’agit bien d’échange et de partage entre les 
entreprises et les porteurs de projets, visant 
à ce que chacun en bénéficie mutuellement.

La quête de sens est devenue 
un enjeu majeur au sein des entreprises, 
et le mécénat se révèle être une source 
de richesse pour toutes les entreprises, 
indépendamment de leur taille. Contribuer 
à des causes sociétales concrétise les 
valeurs de l'entreprise, l'engageant dans 
un cercle vertueux, ce qui sera d'ailleurs 
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encadré par de nouvelles réglementations 
en 2024, notamment l'obligation pour les 
grandes entreprises de présenter un rapport 
non financier.

"La culture et le patrimoine sont des armes 
de construction massive", créant de la 
valeur, de l'emploi, et agissant comme 
des facteurs d'attractivité des territoires. 
Le mécénat est aujourd’hui, la seule valeur 
dont le rendement est garanti, représentant 
un investissement durable et rentable, tant 
dans la préservation du patrimoine que 
dans le soutien à des initiatives culturelles. 

Face aux défis budgétaires pour la culture, 
Prométhéa encourage le développement 
du mécénat d'entreprise et du mécénat 
de compétence en tant que sources 
de financement alternatives. Le mécénat 
se distingue par son impact et son effet 
multiplicateur sur les projets soutenus, par 
rapport aux subventions actuelles.

Afin de soutenir cette démarche, Prométhéa, 
en vue des élections 2024, propose dans 
son mémorandum l'adoption par les 
autorités publiques d'une définition légale 
spécifique du mécénat, le distinguant du 
don et du sponsoring, ainsi que la mise 
en place d'un cadre fiscal favorisant et 
soutenant les investissements sociétaux 
des entreprises.

Les entreprises devront faire face 
à ces changements de paradigmes dans 
le domaine de l'emploi, et la question de  
la réinvention dans un monde plus durable, 
conciliant l'Humain, la créativité, et les 
nouvelles technologies, se pose.  

En cette période de transition à différents 
niveaux, l'engagement des entreprises 
envers la culture émerge comme 
une question fondamentale.

Prométhéa, en tant que créatrice 
de ponts, facilite depuis 38 ans l'accès 
des entreprises au mécénat et rapproche 
ces mondes en s'appuyant sur un double 
réseau. 2024 sera l’année de la mise en 
valeur de l’engagement des entreprises 
mécènes, puisque pour la 30ème fois,  
les prix Caïus récompenseront des modèles 
innovants et inspirants de partenariats. 

Devenir mécène en faveur du patrimoine 
et de la culture devient ainsi un acte 
de défense de notre identité collective, 
nourrissant nos racines tout en déployant 
nos ailes vers les générations présentes 
et futures.
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Prométhéa est une association active 
depuis près de 40 ans dans la promotion 
du mécénat d’entreprise pour la culture et 
le patrimoine. En développant le mécénat 
d’entreprise, Prométhéa rapproche les 
mondes de l’entreprise, de la culture 
et du patrimoine et permet ce faisant 
de soutenir la créativité et le développement 
économique. Concrètement, Prométhéa 
forme les acteurs culturels aux bonnes 
pratiques du mécénat d’entreprise et 
les accompagne dans le développement 
de nouvelles sources de financement.

L’association est également le partenaire 
privilégié des entreprises. Celles-ci font 
face à de nombreux défis pour lesquels 
le mécénat peut se révéler un levier 
intéressant : responsabilité sociétale, 

développement durable, bien-être au 
travail, motivation des équipes en quête 
de valeurs, recherche de partenariats 
qui font écho à l’ADN de l’entreprise. 
Prométhéa offre à chacun de ses 
interlocuteurs, des outils et activités sur 
mesure leur permettant d’être acteur ou 
bénéficiaire du mécénat d’entreprise. 
Elle est une illustration positive 
d’un PPP (partenariat public-privé). 
La structure de décision et de financement 
de l’association réunit aussi bien des 
financements publics (Fédération Wallonie-
Bruxelles, Région wallonne, Région 
de Bruxelles-Capitale, COCOF) que des 
apports issus du secteur privé par son 
réseau de 138 entreprises mécènes.

Prométhéa, 
c’est quoi ?
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 LINKING
POUR OFFRIR DES OPPORTUNITÉS 
DE RENCONTRE 

Développer des partenariats innovants et 
créatifs avec les acteurs économiques, du 
secteur culturel et du patrimoine.

Le travail de Prométhéa 
s’appuie sur ces trois piliers 
afin de créer un cercle 
vertueux, véritable écosystème 
du mécénat d’entreprise.

Par ses actions, Prométhéa 
a l’ambition d’être un pôle de :

 LEARNING
POUR DONNER DES OUTILS 
 
Enrichir les connaissances et recherches 
relatives au mécénat, partager les 
expériences, les conseils d’experts pour 
établir une stratégie et choisir des projets 
de mécénat conformes aux stratégies mises 
en place.

 LEADING
POUR CRÉER UNE CULTURE 
DU MÉCÉNAT 

Prométhéa s’engage et travaille 
à la reconnaissance d’un cadre légal 
clair et incitatif en faveur du mécénat.

© Florence Defraire
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L’année 2023 en 
quelques chiffres

▶ 202 ◀ 
acteurs de la culture et 
du patrimoine formés

▶ 138 ◀ 
entreprises membres

▶ 18 ◀ 
partenaires culturels associés

▶ 7 ◀ 
collectifs d’entreprises 

mécènes

▶ 86 ◀ 
heures de formation

▶ 237 ◀ 
heures d’accompagnement 

personnalisé

▶ 316 ◀ 
heures de mécénat 

de compétences

▶ 430.435 € ◀ 
de mécénat au profit d’initiatives 

culturelles et de patrimoine
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Dans sa dernière étude, Prométhéa 
a sondé le secteur économique sur 
le mécénat/sponsoring d’entreprise en 
Belgique. Les résultats montrent que 
le mécénat et le sponsoring occupent 
une place importante dans la stratégie des 
entreprises puisque 1 entreprise belge sur 
2 soutient des projets sociétaux.

Ce sont 48.3 % des entreprises qui 
investissent dans la culture, le sport, 
le secteur social ou humanitaire. Un grand 
nombre d’entreprises envisage le mécénat 
comme un investissement durable 
et rentable. Tant la direction que 
les employés considèrent qu’il est 
bénéfique pour l’entreprise.

Construit comme un pilier de la RSE, 
le mécénat est avant tout valorisant en 
matière d’image externe de l’entreprise. 
Ainsi, 59,7 % des entreprises qui font du 
mécénat estiment que “ les sociétés qui 
ont un engagement sociétal sont perçues 
comme plus attractives ”.

Mais il permet aussi de renforcer 
l’implication des salariés, en donnant du 
sens à leur travail. Un élément qui devient 
de plus en plus essentiel avec l’arrivée 
de la “ génération Z ” sur le marché 
de l’emploi.
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Prométhéa en  2023

janvier
Appel à projets 
Bruocsella 2023

Appel à projets 
Sambria 2023

Formation : réussir 
sa campagne de 
crowdgiving

mars
Réunion d’information 
pour un collectif BW 

Lunch nouveaux membres

Table ronde :  
" Décarbonons la culture "

Appel à projets 
Co-legia 2023

Formation : réussir sa 
campagne de crowdgiving

avril
Visite des projets 
Bruocsella in situ 

Visite du nouveau 
Musée des Beaux-
arts de Charleroi

Formation spéciale pour 
les sociétaires de Smart

Speed Coaching à Digital 
Station (Charleroi)

Masterclass - Les 
chargées de partenariat 
témoignent !

juin
Assemblée générale 
au MACS

Remise du prix 
Sambria 2023 –  
La Grange aux Potiers

Appel à projets 
Patwal 2023

Formation : réussir 
sa campagne de 
crowdgiving

mai
Remise du prix Akcess 2023 
– Festival « Nouvelle Senne » 

Ateliers-Conseils 
(Théâtre de Namur)

février
Ateliers-Conseils (Bruxelles)

Masterclass avec Extia 
et 450ppm - Pourquoi 
une entreprise fait-
elle du mécénat ?

Visite exclusive de la Brafa
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Prométhéa en  2023

septembre
Ateliers-Conseils (Bruxelles)

octobre
Rentrée des Mécènes 
à l’espace Uhoda

Remise du Prix Namosa 
2022 – « Atèlé » de 
Jacques Servotte

Workshop avec Akkanto

Speed Coaching au Design 
Museum (Bruxelles)

Appel à projets 
Namosa 2024
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novembre
Intercollectifs à Bruxelles pour 
les 20 ans de Bruocsella

Ateliers-Conseils (online)

Remise du prix Co-Legia 2023 
– Parallax Creativity Awards

Conférence " Transitions " 
en partenariat avec la Faculté 
d'architecture La Cambre Horta

Formation spéciale pour 
les sociétaires Smart

Appel à projets Akcess 2023

décembre
Formation : réussir sa 
campagne de crowdgiving

Masterclass avec ArtExpert 
- " Comment positionner 
stratégiquement son 
projet culturel? "

Premier jury des 
Prix Caïus 2024

Conseil d’administration 
à l’Hôtel Van Eetvelde



A. VAN INGELGEM & FILS 

ABV DEVELOPMENT 

ACMG

AEDES

AG REAL ESTATE 

AKKANTO

AKZONOBEL PAINTS BELGIUM

ALLEN & OVERY LLP 

ALTIPLAN ARCHITECTS 

ARCHI 2000

ARCHIPELAGO

ART EXPERT

ART SHIPPERS

ARTONE

ASAP AVOCATS

ASSAR ARCHITECTS

AT OSBORNE

ATELIER 450PPM

ATELIER 2F

ATELIER MONEO

ATELIERS MELENS 
ET DEJARDIN 

ATENOR GROUP

BABYKID

BBA CONSTRUCTION

BELFIUS BANK & INSURANCE 

BELGIUM COATINGS

BERHIN

BERTRAND

BSOLUTIONS

BUREAU D’ETUDES GREISCH

BUREAU D’ÉTUDES PIRNAY

BUREAU D’ETUDES PS2

BURO5

CCB

CEGELEC

CERA COOPERATIVE

CEW & PARTNERS  
AVOCATSCOLORISPRINT

CROMARBO

dA ARCHITECTES

DAOUST

DDS+

DE GRAEVE

DEGAUQUIER & PARTNERS

DEGROOF PETERCAM 

DEJEOND-DELARGE

DELEN PRIVATE BANK

DIRTY MONITOR

DUCHENE

EECKMAN ART & INSURANCE 

EIFFAGE BENELUX

EIFFAGE ENERGIE 
SYSTEMES - INFRA

EMBUILD

E-NET BUSINESS

ENTREPRISE BAJART

ENTREPRISE MARC TAVIET 

ENTREPRISES 
GENERALES DHERTE 

ENTREPRISES GOLINVAUX 

ENTREPRISES KOECKELBERG 

ETAU ARCHITECTS

ETUDE MICHAUX & THIEBAUT

EXTIA

FALLY & ASSOCIÉS

FIDUCIAIRE BSA

FIDUCIAIRE MONTGOMERY- 
FANT

FONDATION 
JOHN COCKERILL

FRANÇOISE BLAISE 
– AVOCATE

GRETRY SHOPPING CENTER

HAVART SA

HAVET & 
VANHUFFEL AVOCATS

HENRY & MERSCH AVOCATS

HOUPPE - BRASSERIE 
ARTISANALE DE NAMUR

HUNGRY MINDS

ITS WOOD

JASPERS - EYERS & PARTNERS 

JTI BELGIUM

KAOS FILMS

KAPLA

LA LOTERIE NATIONALE

LA RESSOURCERIE 
NAMUROISE

LES ERABLES ASBL

LES FRÈRES DEBEKKER

LIXON

LOUIS DE 
WAELE CONSTRUCTION

MA2 METZGER ET 
ASSOCIES ARCHITECTURE

MACAN.GROUP

MEMBRES
- NOS MEMBRES ET PARTENAIRES - 
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MACORS

MASSART & CO - 
FINTRO NAMUR

MCA RECYCLING

MDB METAL

MENUISOL

MONARD LAW JOINED 
BY BUYLE AVOCATS

MONUMENT HAINAUT

MOSAL AVOCATS

NEST ARCHITECTS

NIGHT AND DAY

ORES

ORIGIN ARCHITECTURE 
& ENGINEERING

PASCAL LEDUC - AVOCAT

PEPIBRU

PIRON ARCHITECTES

PIZARRAS SAMACA

RAMAUT

R.M.B.

RC RENO

RESERVOIR A

REYNAERS ALUMINIUM

RODALIGHT

RSM 

RTBF

SALARY SOLUTION

SMART

SNCB - NMBS

SOCABELEC

SOCATRA

SOCIÉTÉ DES GALERIES 
ROYALES ST-HUBERT

SOMAFI - AGENCE 
FINTRO SAINT-JOB 

SONAMA

SOYER & MAMET

SWECO BELGIUM

TENSEN & HUON

THG LOUVAIN-LA-NEUVE

TRIODOS BANK

UHODA SA 

UNION WALLONNE 
DES ENTREPRISES

URBAN NATION ARCHITECTS 
& ASSOCIATES

VALUE INSIGHT

VELUX

VINCI ENERGIES

VIP IMMOBILIER

VK ARCHITECTS & ENGINEERS

VO GROUP

WALK LAW FIRM

WATTIAUX

WERY LEGAL

WILMERHALE AVOCATS

WUST

XIRIUS PUBLIC

PARTENAIRES 
CULTURELS ASSOCIÉS

BELGIAN NATIONAL 
ORCHESTRA 

BOZAR

BPS22 – MUSÉE D’ART DE 
LA PROVINCE DU HAINAUT

KANAL – CENTRE POMPIDOU

LA BOVERIE

LES FESTIVALS DE WALLONIE

MACS – MUSÉE DES 
ARTS CONTEMPORAINS 
DU GRAND-HORNU

MUSÉE D’IXELLES

MUSÉE DE LA 
PHOTOGRAPHIE 
DE CHARLEROI

MUSÉE ROYAL 
DE MARIEMONT

MUSÉES ROYAUX DES 
BEAUX- ARTS DE BELGIQUE

MUSÉE ART ET HISTOIRE

OPÉRA ROYAL DE WALLONIE 

THÉÂTRE DE LIÈGE

THÉÂTRE DE NAMUR

THÉÂTRE NATIONAL 
DE BELGIQUE 

TRAIN WORLD

WIELS

LISTE DES MEMBRES AU 31 DÉCEMBRE 2023
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Mécénat  
financier
Développement économique et 
développement culturel se nourrissent 
mutuellement et évoluent. Tout comme 
les formes d’engagement prises par les 
entreprises. Celles-ci sont de plus en plus 
impliquées dans des partenariats avec des 
initiatives culturelles ou dans la préservation 
et la valorisation du patrimoine.

Le mécénat aujourd’hui peut prendre 
la forme d’un soutien financier, 
d’un mécénat collectif, d’un mécénat 
participatif ou s’appuyer sur d’autres 
ressources de l’entreprise : ses compétences 
et celles de ses collaborateurs, ses produits 
ou encore sa technologie.

Pour permettre ces belles synergies 
et le développement de partenariats, 
Prométhéa joue le rôle de trait d’union 
entre le monde des entreprises et celui du 
patrimoine et de la culture. Avec comme 
passerelle porteuse de valeurs, le mécénat. 
Un outil avec supplément de sens pour 
la fidélisation du personnel et l’incarnation 
des valeurs de l’entreprise.

© Candice Athenais Photographe

138 entreprises membres

7 collectifs d’entreprises mécènes

430.435 € de mécénat au profit 
d’initiatives culturelles et 

de patrimoine

National/Régional/Local
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MOSAL X FESTIVAL SIMENON

Le cabinet d’avocats Mosal a apporté 
un soutien conséquent à l’ASBL liégeoise 
Passion Simenon, permettant de nourrir et 
étoffer la programmation de leur festival 
dédié à Georges Simenon et à son œuvre. 
Celui-ci s’est tenu à Liège en mars 2023. 

Ce qui a séduit Mosal, au-delà de la mise en 
valeur d’un personnage d’origine liégeoise, 
c’est la rétrospective sur une œuvre qui 
s’inscrit dans le monde policier et judiciaire et 
qui traite de l’humain : difficultés au quotidien 
(psychologiques relationnelles, matérielles, 
etc.), ce qui constitue également le quotidien 
des dossiers du cabinet. 

EECKMAN X EECKMAN ART PRIZE

Depuis 2016, l’Eeckman Art Prize créé par 
l’entreprise Eeckman, met en lumière les 
artistes et étudiants en art dont la pratique 
artistique reflète des affinités avec le dessin. 
Ce prix offre, chaque année, l’opportunité 
à un artiste émergent d’exposer ses œuvres 
dans un espace dédié au sein du salon Art On 
Paper, bénéficiant d’un statut privilégié parmi 
les artistes présents.

Le prix va au-delà du soutien financier, 
faisant d’Eeckman un partenaire essentiel 
d’Art on Paper et un mécène crucial, 
contribuant à l’émancipation des jeunes 
talents. Il n’a cessé d’évoluer et il permet 
dorénavant aux lauréats d’exposer sur 
une période prolongée dans d’autres lieux. 

A. VAN INGELGEM & FILS X LA 
TRAVERSÉE DE L’OR BLANC

Myriam Louyest, plasticienne belge, a 
conçu l’exposition La traversée de l’or blanc 
pour l’Atelier de Moulages des Musées 
royaux d’Art et Histoire. Passionnée par 
le verre, mais travaillant également le plâtre, 
le textile, le papier, le marbre, l’or et divers 
objets, Myriam Louyest intègre le langage 
et la lumière dans ses œuvres pour offrir 
une expérience artistique unique. 

Cette exposition présentait un voyage 
artistique entre le plâtre opaque et le verre 
transparent, faisant dialoguer les matières, 
mais également l’art contemporain et l’art 
ancien, dans ce cadre exceptionnel qui 
célèbre ses 130 ans d’existence en 2023.

Le dossier de partenariat co-construit avec 
Prométhéa a donné lieu à un soutien financier 
de la part des courtiers en assurance A. Van 
Ingelgem & Fils.

DEGAUQUIER AND PARTNERS X LE 
PONT DES ARTS

Le Pont des Arts, une troupe artistique 
évoluant dans les hôpitaux, réunit six artistes 
permanents offrant à près de 3 500 enfants 
par an des moments créatifs et inspirants. 
Conte, marionnette, théâtre, danse, cirque et 
arts plastiques : chaque enfant expérimente 
une rencontre personnalisée, un univers 
imaginaire et créatif en chambre.

En 2023, l’ASBL célébrait ses 25 ans au 
Théâtre Marni, lors d’une soirée festive 
soutenue financièrement par Degauquier & 
Partners. Bien plus, le bureau de courtage 
a intégré le Pont des Arts à sa plateforme 
philanthropique DAP Solidarity. Ce 
programme permet aux clients de reverser 
une partie de leurs primes à des associations 
partenaires, leur offrant ainsi une possibilité 
de financement supplémentaire pour 
leurs projets.

14



Mécénat 
collectif

La responsabilité sociétale des 
entreprises est plus que jamais 
d’actualité. Elle permet de motiver les 
collaborateurs, d’attirer de nouveaux 
talents, de convaincre des clients et 
de promouvoir des valeurs tout en ayant 
un impact positif sur la collectivité. 
À l’écoute des besoins de l’entreprise, 
Prométhéa a développé depuis plusieurs 
années une formule permettant à chaque 
acteur économique d’être également 
un acteur sociétal : le mécénat collectif.

Au niveau national, en Wallonie comme 
à Bruxelles, Prométhéa rassemble autour 
d’un projet d’engagement sociétal des 
entreprises mécènes. En mutualisant leurs 
moyens, celles-ci apportent une aide 
financière significative à des projets 
culturels ou liés à la préservation du 
patrimoine qu’elles sélectionnent à la suite 
d’un appel à projets.

Prométhéa considère que le mécénat 
collectif représente une piste d’avenir 
pour notre société tant cette forme 
de mécénat est porteuse de valeurs riches 
de sens : coopération, collaboration, 
partage. Le mécénat collectif permet 
à toute entreprise, quelle que soit sa 
taille, de contribuer au bien commun.

En additionnant leurs moyens humains 
et financiers, les entreprises membres 
d’un collectif d’entreprises mécènes 
de Prométhéa s’assurent d’avoir 
un impact réel sur les projets soutenus. 
Ce modèle de mécénat répond au souhait 
des entreprises de s’engager au profit 
de la collectivité dans laquelle elles se 

7 collectifs d’entreprises mécènes : 
Akcess - Bruocsella - Co-legia 

Patwal - Sambria - Namosa - Wapithéa

108.000 € de mécénat financier

98 entreprises membres  
des collectifs

125 candidatures analysées

7 lauréats

National/Régional/Local

développent. Prométhéa compte à ce 
jour sept collectifs d’entreprises mécènes 
axés sur une zone géographique ou 
un thème particulier. Prométhéa travaille 
actuellement à la création de deux 
nouveaux collectifs axés sur les zones 
géographiques du Brabant wallon et 
de la Wallonie picarde.

LES COLLECTIFS DE PROMÉTHÉA,  
UN MÉCÉNAT D’IMPACT

Chaque année, ces collectifs d’entreprises 
récompensent par un prix financier des 
projets dans le secteur de la culture et 
du patrimoine. Le mécénat collectif, par 
la mutualisation des moyens, permet à des 
entreprises de toutes tailles de s’engager 
en faveur de la collectivité.

Les prix remis par les collectifs vont 
de 10 000 à 29 000 euros. Depuis leur 
création, les collectifs de Prométhéa ont 
chacun, en plus de la remise de leur prix 
financier, largement accompagné les 
lauréats en mécénat de compétences. 
Les différents collectifs de Prométhéa 
regroupent 98 partenaires. On estime, rien 
que pour l’année 2023, à 108.000 euros 
le mécénat financier généré par les sept 
collectifs de Prométhéa.
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National
Créé en 2013

Prix de 10 000 €
9 entreprises mécènes

CERA | DAOUST | EECKMAN ART & 
INSURANCE | EXTIA | FONDATION 
JOHN COCKERILL | RTBF | SMART 
| TRIODOS BANK | WILMERHALE 

AVOCATS

©Prométhéa Asbl
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RÉCOMPENSE ET SOUTIENT LA CULTURE POUR TOUS

Le collectif Akcess encourage les initiatives qui accompagnent le plus grand 
nombre dans la découverte de la culture. Le Prix Akcess a pour objectif 
de mettre en lumière des initiatives de médiation culturelle exemplaires afin 
d’inspirer d’autres opérateurs, et par là, accroître l’accès à la culture pour 
tous et toutes.

LE LAURÉAT 2023

“ NOUVELLE SENNE ” 
Une nouvelle approche du théâtre, 
créée par et pour les jeunes.

La Festival Nouvelle Senne, est 
un événement imaginé par des étudiants 
issus du secondaire bruxellois qui se 
sont mis au défi de rendre le théâtre plus 
attractif. Leur objectif est de faire découvrir 
un théâtre différent, créé par et pour des 
jeunes ; un théâtre qui bouge, qui les 
touche, qui leur parle. 
 

“–  Le théâtre, c’est chiant – C’est ça 
la première réaction que l’on obtient 
quand on en parle avec des potes. C’est 
vrai, alors qu’il existe une littérature, 
une musique, un cinéma créés et pensés 
spécialement pour nous, les jeunes, 
il n’y a pas d’alternative théâtrale. 
C’est un fait, on ne se retrouve pas 
dans l’offre culturelle actuelle. On 
va au théâtre par obligation, pour 
les cours, pour les parents ”. 

Partant du constat navrant que, pour 
la grande majorité des jeunes, " le théâtre, 
c’est chiant ", la très jeune équipe du 
festival Nouvelle Senne, s’est mise au défi 
de leur faire découvrir ou redécouvrir 
un théâtre différent : plus proches d’eux et 
de leurs préoccupations et dans un cadre 
festif qui leur correspond. 

“ À la Nouvelle Senne, on va 
voir un spectacle comme on va 
voir un match de foot ”.

 
Le temps d’un week-end, en mai 2023, 
une vingtaine de créations émergentes, 
portées par des artistes de moins de 25 
ans, ont envahi la scène bruxelloise pour 
prouver " que le théâtre ça peut être cool et 
pas cher ".

Les entreprises mécènes du collectif ont 
particulièrement apprécié que le projet soit 
une initiative portée par des jeunes de  
16 / 18 ans, issus du secondaire, et qu’ils 
apportent avec ce festival une solution 
à une problématique identifiée auprès 
de leur génération.

https://www.instagram.com/nouvelle_senne/ 
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SOUTIENT DES PROJETS URBAINS CRÉATIFS À BRUXELLES

Le collectif Bruocsella soutient des projets de valorisation du patrimoine et 
du cadre urbain en Région bruxelloise. Les initiatives primées améliorent 
par leur dimension culturelle l’espace public. Le Prix Bruocsella est soutenu 
par Urban.Brussels.

LES LAURÉATS 2023

“ LE MAMMOUTH ”
Une sculpture en bois ludique pour faire 
sortir l’art des musées et faire surgir 
la préhistoire au cœur de la ville.

Le Mammouth de Vincent Glowinski 
est une sculpture figurant un squelette 
de mammouth semi-enseveli, qui sera dévoilée 
sur la place Morichar en 2024.

Œuvre visuelle et espace d’arrêt et de jeu, 
la figure du mammouth est ici évocatrice 
d’un voyage temporel : un modèle d’humilité 
et une mise en garde sur notre devenir. Depuis 
de nombreuses années, le travail de Vincent 
Glowinski fait sortir les bêtes du musée et l’art 
de ses murs.

La sculpture sera laissée en libre accès et sa 
structure solide permettra de venir la toucher, 
s’assoir dessus, la chevaucher, jouer avec elle. 
Le projet vise à apporter une identité à la place 
Morichar en offrant un point de rassemblement 
pour les familles et les enfants, comblant 
un manque d'aménagements pour les plus 
jeunes sur la place. 

La préhistoire surgit au cœur de la ville et 
de son absolue modernité, et le gigantesque 
côtoie le tout petit, l'enfance.

 

“ LE JEU DE L’OIE ”
Un jeu de l’oie en mosaïque pour 
sensibiliser de manière ludique à la 
préservation de l’environnement.

Un second prix coup de cœur a été attribué 
à Melting Pot ASBL, pour la création 
d'un jeu de l'oie en mosaïque qui sensibilisera 
les Anderlechtois à la préservation 
de l’environnement tout en favorisant 
la participation citoyenne multiculturelle et 
intergénérationnelle. Le jeu de l'oie servira 
à éduquer de manière ludique sur les gestes 
à faire pour sauvegarder la planète.

Une soixantaine de dalles en mosaïques seront 
dessinées et réalisées par les habitants et 
élèves de la commune. Elles seront posées au 
printemps 2024 place de la Vaillance.

En 2023, AKZONOBEL, ARCHIPELAGO 
et l’étude MICHAUX-THIEBAUT ont 

rejoint le collectif Bruocsella.

BRUOCSELLA
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Région de Bruxelles-Capitale
Créé en 2003

Prix de 23 000 €
Prix coup de cœur de 6 000 € 

26 entreprises mécènes

A. VAN INGELGEM & FILS | AKZONOBEL 
ALTIPLAN ARCHITECTS | ARCHI2000 

| ARCHIPELAGO l ASAP | ASSAR 
ARCHITECTS | BBA-BUSINESS 

BUILDING ASSOCIATION | DDS+ | 
EIFFAGE BENELUX | EIFFAGE ÉNERGIE 
SYSTÈMES – INFRA l ETAU ARCHITECTS 

| ETUDE MICHAUX-THIEBAUT l 
FRANCOISE BLAISE – AVOCATE | HAVET 

& VANHUFFEL-AVOCATS | LOUIS DE 
WAELE CONSTRUCTION | MACAN 

GROUP | MCA RECYCLING | ORIGIN 
ARCHITECTURE & ENGINEERING | 

REYNAERS ALUMINIUM | SOCATRA | 
SWECO | TENSEN & HUON | URBAN 

NATION ARCHITECTS & ASSOCIATES | 
WERY LEGAL | XIRIUS PUBLIC
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Liège
Créé en 2012

Prix de 15 000 €
9 entreprises mécènes

ATELIERS MELENS & DEJARDIN | 
BUREAU D’ÉTUDES GREISCH | dA 

ARCHITECTES |FERRONNERIE D’ART 
DEJEOND-DELARGE | HAVART SA | 

HENRY & MERSCH AVOCATS | KAPLA 
| MDB METAL | EIFFAGE ÉNERGIE 

SYSTÈMES - INFRA |
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SOUTIENT DES PROJETS CULTURELS OU CRÉATIFS LIÉGEOIS

Le collectif a pour objectif d’encourager et de valoriser des initiatives liégeoises créatives, 
artistiques ou culturelles, qui bénéficient au public le plus large. Les entreprises mécènes 
membres de Co-legia désirent s’impliquer aux côtés des citoyens pour l’art et la culture, 
dans le Grand Liège.

LE LAURÉAT 2023

“ PARALLAX CREATIVITY 
AWARDS ”
Un concours pour les jeunes 
talents des arts numériques

Parallax est une ASBL créée pour promouvoir 
les créateurs liégeois et la découverte 
de l’art numérique sous toutes ses formes. 
Mi-novembre 2023, les Parallax creativity 
Awards ont battu leur plein à la Grand Poste 
de Liège. 

Le concours met en valeur et récompense 
les talents émergents des arts numériques 
en exprimant une préoccupation sociale via 
leurs œuvres. Les créations les plus abouties 
sont récompensées selon les critères des 
catégories différentes (photographie, vidéo, 
animation 2D/3D, graphisme et memes/GIFS). 
Un 6e prix " coup de coeur " est également 
décerné. Les artistes ont une seule  
" contrainte " : que leur œuvre numérique 
exprime une préoccupation sociale !

Chaque créateur qui collabore avec Parallax 
est encouragé à s’inscrire dans l’une des 
valeurs fondamentales de l’association : 
la découverte, l’échange, la mise en valeur 
de son travail et la démocratisation de l’art 
numérique. La mission première de Parallax 
est de créer un pont entre les initiés de l’art 
numérique et ceux qui ont encore tout 
à découvrir. 

https://www.parallaxawards.be/ 

CO-LEGIA
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SOUTIENT LA CRÉATION ET FAVORISE L’INSTALLATION D’ŒUVRES D’ART 
DANS LA VILLE DE NAMUR

Lancé en septembre 2020, ce collectif de Prométhéa regroupe 20 entreprises mécènes 
qui ont décidé de mutualiser leurs moyens pour financer, chaque année, une ou plusieurs 
œuvres artistiques, pérennes et visibles à Namur.

LE LAURÉAT 2023

“ ATÈLÉ * ”
de Jacques Servotte

Une sculpture en bronze symbolisant 
la confiance & la résilience. 

Atèlé est une idée originale de Jacques 
Servotte, artiste originaire de Franière 
dans la Basse-Sambre. À travers cette 
sculpture ronde-bosse en bronze de taille 
humaine, l’artiste souhaite apporter sa 
contribution pour donner courage, volonté, 
force et conforter chacun à découvrir les 
capacités qu’il porte en lui, à travailler sa 
détermination à surmonter les obstacles que 
la vie réserve.

La sculpture représente un homme en 
position accroupie, muscles tendus, qui 
entreprend de relever sa charge. L’œuvre 
dépeint une personne résiliente qui, restant 
optimiste et confiante en elle-même, fait face 
aux difficultés de la vie. L’esthétique de cette 
sculpture, porteuse de sens et puissante 
au regard, est renforcée au moyen de ses 
lignes et de ses formes à la fois dynamiques 
et accentuées.

La sculpture est installée depuis mi-octobre 
2023 au croisement de la rue des Carmes et 
de la rue des Croisiers à Namur.

Le collectif a été séduit par l’œuvre et son 
message, mais également par l’artiste local 
qui a déjà une carrière avancée. Ce prix est 
une véritable consécration pour l’ensemble 
de ses créations artistiques qui représentent 
le travail d’une vie.

https://js-del-basse-sambre.jimdofree.com/

(*) Atèlé a bénéficié du soutien 
de 16 entreprises mécènes

En 2023, la banque DEGROOF PETERCAM 
a rejoint le collectif Namosa.

NAMOSA
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Namur
Créé en 2020

Prix de 20 000 €
20 entreprises mécènes

ABV DEVELOPMENT | AEDES | ARTONE 
| BERHIN | BRASSERIE LA HOUPPE | 

BSOLUTIONS | BURO 5 | COLORISPRINT 
| CROMARBO | DE GRAEVE | E-NET 
BUSINESS | DEFROOF PETERCAM | 

ENTREPRISE MARC TAVIET | FINTRO 
NAMUR - MASSART & CO | HUNGRY 

MINDS | ITS WOOD | LA RESSOURCERIE 
NAMUROISE | MENUISOL | NIGHT  

AND DAY | SONAMA©Prométhéa asbl
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Région wallonne
Créé en 2016

Prix de 10 000 €
10 entreprises mécènes

BAJART SA | EMBUILD WALLONIE | 
ETS DHERTE | ETS GOLINVAUX | MACORS 

SPRL | MONUMENT HAINAUT | ORIGIN 
ARCHITECTURE & ENGINEERING | 

PIZZARAS SAMACA | RC RENO | SOCATRA ©Sugny-Chalay
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SENSIBILISE LES JEUNES GÉNÉRATIONS AU PATRIMOINE WALLON

L’objectif de ce collectif : soutenir des projets qui sensibilisent les jeunes au patrimoine 
wallon. Il s’agit d’éveiller les jeunes citoyens à ce qui les entoure, de susciter leur intérêt 
pour le patrimoine wallon au sens large, classé ou non classé, dans une grande ville ou 
un petit village, mais également de les sensibiliser aux métiers liés au patrimoine.

LE LAURÉAT 2023

RESTAURATION DU LAVOIR 
DE CHALAY 
Une démarche historique, environnementale 
et sociale pour sauvegarder le patrimoine 

Le projet de restauration du lavoir 
de Chalay à Sugny dans la commune 
de Vresse-sur-Semois s'inscrit dans 
une initiative plus large dénommée La Route 
de l'eau, mettant en lumière le patrimoine 
hydraulique de la Province de Namur. 

Ce lavoir, datant du 19e siècle, se distingue 
par ses cinq bacs de lavage et de rinçage, 
une particularité unique en son genre. À 
l'origine de cette initiative, le Comité du 
patrimoine de l'enclave Sugny-Pussemange-
Bagimont a pour ambition de restaurer les 
murs internes et externes du lavoir afin 
de valoriser le riche patrimoine du village et 
de préserver la mémoire collective. 

Le jury de Patwal a sélectionné ce projet 
pour plusieurs raisons. Tout d’abord, cette 
restauration contribue à l'embellissement 
d'un lieu de repos niché au cœur de la 
nature, au départ des chemins de balade et 
à proximité d'une aire de pique-nique. 

Le lavoir représente également 
un témoignage vivant des grandes lessives 
d'antan, ravivant ainsi la valeur mémorielle 
attachée à ces pratiques d’autrefois. Par 
ailleurs, ce projet s'inscrit dans un contexte 
plus large de sensibilisation à l'eau, 
notamment à l'occasion des Journées 
wallonnes de l'eau, organisées à la fin du 
mois de mars. Cela permet également 
de répondre aux éventuelles périodes 
de sécheresse dans la région.

La restauration du lavoir s'érige ainsi 
comme un pilier fondamental dans 
la préservation du patrimoine hydraulique 
régional, alliant à la fois une démarche 
historique, environnementale et sociale au 
service de la communauté.

https://www.vresse-sur-semois.be/fr/annuaire/
petit-patrimoine/lavoir-aux-etangs-de-chalaye-sugny 

PATWAL
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LE LAURÉAT 2023

“ TERRES & FEUX, ESPACE 
DE CRÉATION ”

Un projet qui veut préserver et 
redynamiser un savoir-faire ancestral
 
Grâce au Prix Sambria, l'ASBL La Grange 
aux Potiers peut développer un parc à fours, 
unique en Belgique, visant à sauvegarder 
et transmettre le savoir-faire ancestral des 
potiers de Bouffioulx. 

Ce parc à fours comprend : un four à bois, 
un four à fosse, un espace pour des 
cuissons éphémères, un espace pour les 
cuissons raku, le vieux four de la Poterie 
Dubois pour la cuisson au charbon et 
un nouveau four électrique. Ces différents 
fours donnent la possibilité aux artistes 
et apprenants de pouvoir toucher à de 
nombreux types de cuisson. 

Ce projet vise à donner la possibilité au plus 
grand nombre (élèves, étudiants des Beaux-
Arts, académies, Artistes, particuliers, etc.) 
d'appréhender de nombreuses techniques 
et de développer un pôle de créations/
formations/animations autour du savoir-
faire des métiers de la terre.

Le collectif Sambria a été séduit par 
ce projet car il contribue à valoriser et 
à pérenniser un savoir-faire régional unique. 
Le prix a permis à l’ASBL de financer 
l’acquisition du four électrique qui vient 
compléter les différents types de cuisson. 
Ses avantages sont : une cuisson rapide et 
propre permettant de diversifier la palette 
de couleurs.

https://www.poteriedubois.be/ 

En 2023, l’entreprise ARCHIPELAGO 
a rejoint le collectif Sambria.

VALORISE LE BÂTI CAROLORÉGIEN ET FAVORISE L’ACCÈS À LA CULTURE

Ce collectif répond à la volonté des entreprises mécènes de soutenir des projets 
patrimoniaux à finalité culturelle. Chaque année, le collectif entend récompenser 
un ou plusieurs projets culturels qui valorisent et/ou restaurent des espaces d’intérêt 
patrimonial, accessibles au plus grand nombre, dans le Grand Charleroi.

SAMBRIA
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Charleroi
Créé en 2017

Prix de 15 000 €
15 entreprises mécènes

ARCHIPELAGO | BUREAU D’ÉTUDES 
PIRNAY | CEGELEC | CEW & PARTNERS 
| DUCHENE | ETS BERTRAND | FALLY 
& ASSOCIÉS | KOECKELBERG | LIXON 
| ORES | PIRON ARCHITECTES | PS2 
| RÉSERVOIR A | VK ARCHITECTS & 

ENGINEERS | WUST

© Pol Houyoux
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Wallonie Picarde
Créé en 2022

Prix de 10 000 €
10 entreprises mécènes

ATELIER 2F | ENTREPRISES GÉNÉRALES 
DHERTE | FIDUCIAIRE BSA | RAMAUT |VIP 
IMMOBILIER |FIDUCIAIRE MONTGOMERY-
FANT | ETHIAS TOURNAI | DEGAUQUIER 

& PARTNERS | LES ERABLES ASBL | 
WATTIAUX
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MET EN LUMIÈRE LE PATRIMOINE RESTAURÉ GRÂCE À DES INITIATIVES 
CULTURELLES

Wapithéa est le dernier né des collectifs de Prométhéa.

Son objectif est de stimuler la valorisation du patrimoine de la Wallonie picarde par 
l’intermédiaire d’initiatives culturelles. Dix entreprises sont à l’initiative de cette démarche en 
faveur de l’intérêt collectif. Avec Wapithéa, Prométhéa amplifie encore son champ d’action.

La région WaPi est riche d’histoires. 
Effectivement, cette superbe région, située 
à proximité des Hauts de France, Bruxelles, 
Mons et Courtrai, bénéficie d'un riche 
patrimoine culturel. Ses villes abritent 
des sites historiques et patrimoniaux 
exceptionnels. Pensons notamment à ses 
églises romanes et gothiques. La région 
s’illustre également par un calendrier 
d’événements culturels variés tout au long 
de l’année.

Plusieurs acteurs économiques de Wallonie 
picarde se sont fédérés pour célébrer 
son héritage culturel. Ils ont en commun 
cette volonté de préserver et valoriser 
leur riche patrimoine pour les générations 
futures. Prométhéa les accompagne en 
développant avec eux un nouveau collectif 
d’entreprises mécènes.

Chaque année, le collectif Wapithéa 
décernera un prix à une initiative visant 
à mettre en lumière des espaces présentant 
une valeur architecturale ou patrimoniale 
exceptionnelle en Wallonie picarde. Cela, 
qu’ils soient déjà restaurés ou en cours 
de rénovation, et qu’ils aient ou non déjà 
bénéficié d’un subside de l’AWAP.

L’objectif est de rendre ces lieux accessibles 
à un large public grâce à des événements 
culturels et artistiques durables, tout en 
encourageant la participation et l’intérêt 
des jeunes, dans le but de favoriser les 
relations intergénérationnelles. Au fil des 
ans, un parcours pourrait prendre forme 
avec comme fil conducteur les projets 
de patrimoine mis en valeur grâce au 
collectif d’entreprises Wapithéa. 

Rendez-vous en 2024 pour le lancement 
du premier appel à projets.

Le Fonds Lemay, géré par la Fondation 
Roi Baudouin, soutient également 
le développement de ce collectif 
d’entreprises mécènes.

WAPITHEA
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Mécénat de 
compétences
Le mécénat de compétences est la mise 
à disposition d’heures de travail offertes 
par une entreprise pour permettre à ses 
employés de dédier une partie de leur temps 
de travail à une organisation ou à une cause. 
Prométhéa a intégré cette forme très actuelle 
de mécénat à son offre aux opérateurs 
culturels et aux entreprises. Le mécénat 
de compétences constitue une opportunité 
essentielle de partage d’expérience entre 
le secteur culturel et le secteur privé. Ce 
mécénat d’engagement, porteur de sens 
et générateur d’impact sociétal constitue 
un levier d’action qui permet au monde 
économique et culturel de se rencontrer 
pour construire ensemble des dynamiques 
sociétales cohérentes et positives. Les 
entreprises membres de Prométhéa 
partagent d’ailleurs cette conviction 
puisqu’elles proposent plus de 5000 heures 
de mécénat de compétences aux acteurs 
de la culture et du patrimoine. Ces heures 
sont à disposition du secteur culturel qui 

peut, sur le site internet de Prométhéa, 
introduire une demande. Prométhéa se 
charge ensuite de mettre en relation les 
experts associés aux demandes du secteur. 

Dans certains cas, “ It’s a match ! ”. 
L’entreprise est séduite par les valeurs 
et le projet portés par l’acteur culturel et 
cet engouement se transforme en heures 
de conseil ou de travail non facturé.

Pour renforcer cette demande, Prométhéa a 
développé une plateforme de crowdgiving et 
de crowdsourcing :  
“ Prométhéa for Culture “. 
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202 acteurs de la culture et du 
patrimoine formés

316 heures de mécénat de 
compétences 

1 nouvelle plateforme de mise en 
relation

Culture et patrimoine 
Région de Bruxelles-Capitale, 

Région Wallonne
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Quelques exemples

ENTREPRISE MARC TAVIET X ATÉLÈ

Inaugurée en octobre 2023 et financée par 
le collectif d’entreprises namuroises Namosa, 
Atélè a pris place dans le centre de Namur. 
Cette œuvre en bronze de l’artiste Jacques 
Servotte dénonce l’indifférence et renforce 
la participation et la responsabilité citoyenne 
en sensibilisant chacun au dépassement 
de soi. 

L’entreprise Marc Taviet, également membre 
du collectif Namosa, n’a pas seulement offert 
son soutien financier pour ce lauréat du Prix 
Namosa, mais également un beau mécénat 
de compétences. L’entreprise a pris en charge 
le transport et l’installation de l’œuvre. 

NEST ARCHITECTES X ART EXPERT X 
THÉÂTRE ROYAL DE TOONE

Le Théâtre royal de Toone est un théâtre 
de marionnettes de tradition populaire 
bruxelloise créé en 1830. Il est aujourd’hui en 
plein processus de sauvegarde et promotion 
de son patrimoine. Le théâtre aimerait 
effectivement agrandir son espace afin 
de pouvoir exposer les marionnettes comme 
un véritable musée et non dans une salle dans 
laquelle les visiteurs ne peuvent se rendre 
qu’à l’entracte.

Prométhéa a développé un premier mécénat 
de compétences avec la société ArtExpert 
pour la clarification du positionnement 
stratégique de l’institution. Un positionnement 
clair et efficace était nécessaire pour faire 
avancer l’institution dans sa recherche 
de fonds et sa communication auprès 
des publics.

La société Nest Architectes, quant à elle, a 
proposé un mécénat de compétence pour 
la réalisation de la scénographie des nouveaux 
espaces muséaux. 

450 PPM X LAB·AN

Le projet Ups & Downs a été réalisé dans 
la continuité du projet Aubecq : Fragments, 
qui invitait le visiteur à redécouvrir un hôtel 
disparu signé Victor Horta dans le nouveau 
centre dédié à l’Art nouveau, le LAB·AN. 

L’atelier 450ppm est un bureau d’architecture 
animé par la passion du patrimoine. 
L’entreprise a fourni un important mécénat 
de compétences pour la mise au point 
de l’installation Ups & Downs : une ligne 
du temps interactive qui plonge le visiteur 
dans l’histoire de l’Art nouveau. En 
touchant des images ou en manipulant des 
objets, différents contenus apparaissent et 
transportent le visiteur dans les bâtiments 
et les événements qui ont marqué l’histoire 
de l’Art nouveau.

ART EXPERT X THÉÂTRE LE 104 

Bien connu des Liégeois, le 104 est une salle 
de spectacle emblématique du centre 
de Liège qui a fait les beaux jours de plusieurs 
générations d’amateurs de théâtre, 
de musique, d’humour et de cinéma. Construit 
en 1896 en style Eiffel, il fut pendant des 
décennies un véritable théâtre de référence, 
accueillant les plus grands noms des scènes 
belge et française. Le théâtre, fermé depuis 
25 ans, s’apprête aujourd’hui à renaître 
grâce à une rénovation alliant éléments du 
patrimoine et modernité.

L’entreprise ArtExpert, qui a comme mission 
de construire le futur des projets culturels et 
événementiels, a donné des heures de conseils 
en positionnement stratégique à l’équipe du 
théâtre. Cela a contribué à leur donner des 
pistes en communication et marketing.
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Prométhéa for Culture
En un an, une plateforme qui a déjà de l’impact

En novembre 2022, Prométhéa lançait la première plateforme de levée de fonds 100% dédiée 
à la culture et au patrimoine : un outil numérique incontournable pour ceux qui cherchent 
à obtenir, en complément de financements publics, le soutien du privé et du grand public. 
Prométhéa offre avec ce projet une réponse digitale au secteur culturel. Désormais, les 
projets en culture ou en patrimoine peuvent être soutenus en quelques clics, que ce soit par 
une entreprise ou un particulier.

Un outil numérique qui permet l'acquisition de compétences et de financement ! 

 
COMPÉTENCES

Un premier module de la plateforme 
permet aux entreprises de valoriser 
leur engagement en rendant visibles les 
nombreuses heures de compétences qu’elles 
mettent à disposition de la culture et du 
patrimoine. La Banque Triodos, ArtExpert, 
Degauquier & Partners, Extia Belgium, etc. 
sont autant d’exemples d’entreprises qui 
ont décidé de mettre leurs compétences sur 
notre plateforme qui n’attendent qu’à être 
sélectionnées par les opérateurs culturels.  

76h de mécénat de compétences

19 structures bénéficiaires de compétences

 
FINANCEMENT

D’autre part, pour répondre à la demande 
de son réseau d’acteurs culturels, 
Prométhéa s’est dotée d’un second module 
de mécénat participatif qui permet au grand 
public de soutenir des projets culturels 
et de patrimoine. Cet outil de collecte 
de dons (crowdgiving) est mis à disposition 
des initiatives accompagnées par notre 
association et son école du mécénat. Il 
rencontre déjà un franc succès. 

6 campagnes de levée de fonds

442 donateurs

59.144 € collectés
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Focus sur certains projets 
bénéficiaires en 2023 : 

ANTIPHONAIRE DE SALZINNES 
Crowdgiving

" Des siècles de silence " est une exposition 
portée par la Société Archéologique 
de Namur qui plonge le visiteur dans 
l'histoire fascinante de ce trésor patrimonial 
du 16e siècle : un recueil unique de partitions 
aujourd’hui conservé au Canada, témoin 
du rôle crucial des femmes dans la création 
artistique wallonne, qui se devait d’être 
restitué ne serait-ce que temporairement au 
public du lieu qui l’a vu naître.

La campagne de levée de fonds a largement 
dépassé l’objectif fixé initialement : en tout, 
3 554 € ont été récoltés grâce à 65 généreux 
donateurs pour habiller cette exposition 
de peintures, d’archives, de vidéos et des 
voix des chanteuses lyriques de Psallentes 
interprétant l’Antiphonaire en continu.

Cette campagne a également attiré le soutien 
d'autres entreprises comme Mobull, 
Interparking et la Coopérative Cera. 

SILENT GIRL 
Crowdgiving

Ce court-métrage qui porte la voix des 
enfants non reconnus par leur(s) parent(s) 
biologique(s) s’intitule Silent Girl. Il s'agit 
d'un film émancipateur et libérateur écrit 
par Catherine Israël et co-réalisé avec 
Philippe Weberman.

Silent Girl a très vite dépassé son objectif qui 
était de financer le tournage et a donc décidé 
de se fixer un second objectif pour la post-
production et la musique du film. Au total,  
12 260 € ont été récoltés et le film est 
entré en production grâce au soutien 
de 73 donateurs.
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DAS HAUS X DEGAUQUIER & PARTNERS  
Mécénat de compétences 

L’ASBL Das Haus cherchait des conseils 
en matière d’assurance pour leur projet 
de création d’un nouvel espace de travail 
et de représentation pour la musique 
classique à Bruxelles, ainsi que pour 
le projet Sounds for the Soul : une approche 
engagée de la musique comme force 
réparatrice, qui permet à toute personne qui 
traverse un moment difficile de bénéficier 
d’une prestation musicale sur mesure 
à domicile par un artiste formé à l’écoute 
empathique. 

Grâce à Prométhéa for Culture, l’ASBL 
a pris contact avec DAP – Degauquier & 
Partners qui a pu répondre à toutes leurs 
interrogations et les orienter au mieux vers 
le meilleur modèle d’assurance.
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Les partenaires  
de la plateforme
" Prométhéa for culture " est une initiative 
de Prométhéa soutenue par la Fondation John 
Cockerill, la Banque Triodos, Extia, Allen & 
Overy et les joueurs de la Loterie Nationale.

35

Rendez-vous sur https://www.promethea.
be/fr/sinformer/promethea-for-culture/ 
pour découvrir les projets de culture et 
de sauvegarde du patrimoine de demain !
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Partenaires culturels 
associés de Prométhéa
Prométhéa tisse des relations privilégiées avec des institutions culturelles de Bruxelles 
et de Wallonie qui forment le réseau des Partenaires Culturels Associés de l’association. 
Prométhéa offre à ce réseau un endroit d’échange autour de leurs préoccupations et besoins 
communs en organisant plusieurs fois par an des tables rondes afin de réfléchir, avec elles, 
aux enjeux du secteur. L’objectif de ces rencontres est d’enrichir ensemble la réflexion 
liée au mécénat, mais aussi insuffler les pratiques de l’entrepreneuriat culturel grâce à la 
contribution de nos entreprises membres. 

TABLE RONDE X BANQUE TRIODOS
09.03.23 – « Décarbonons 
la Culture : la suite ! » 

En 2022, Prométhéa organisait une grande 
conférence publique en collaboration avec 
la Banque Triodos et The Shift Project sur 
la question de l’impact carbone du secteur 
culturel. 

En mars 2023, une table ronde en 
petit comité a permis d’approfondir 
la discussion, cerner les enjeux pour faire 
évoluer nos pratiques. Différents points 
ont été coordonnés par la médiation 
de GroupeOne :
   Enveloppe énergie et bâtiment 
   Green manager, pour qui, pourquoi ? 
   Food et mobilité douce, des 

leviers rapides et concrets

WORKSHOP X AKKANTO
19.10.23 – « La communication 
stratégique, un allié précieux au 
service de votre mission culturelle »

Experts présents : Hakima Darhmouch, Elisa 
Vainsel, Christopher Barzal

Gérer les effets dévastateurs d’un « bad 
buzz », anticiper une situation de crise ou 
encore composer avec le renouvellement 
des mandats. La vie d’une institution 
culturelle n’est pas un long fleuve 
tranquille. Dans un contexte incertain, 
volatil et toujours plus challengeant, les 
opérateurs font aujourd’hui face à des défis 
particulièrement variés et nombreux.

Une formation a été développée 
en partenariat avec le bureau 
de communication stratégique Akkanto, 
agence de conseil spécialisée dans 
la gestion de la réputation des organisations 
et entreprise partenaire de Prométhéa.
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Les activités  
de Prométhéa
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LA BRAFA
02.2023

La Brafa est la première foire d’art en 
Belgique, mais également une des plus 
importantes et des plus anciennes. Elle 
attire aujourd’hui plus de 65.000 visiteurs, 
amateurs d’art et collectionneurs du monde 
entier. La foire est un voyage extraordinaire 
à travers l’histoire, les différentes cultures, 
une initiation esthétique et culturelle. 

Une passion que Prométhéa partage en 
étant guidée par différents Cercles belges et 
étrangers ainsi que les Amis des différents 
musées et institutions actives ou intéressées 
par le monde de l’art.

VISITE DU MUSÉE DES BEAUX-ARTS DE 
CHARLEROI
26.04.2023

Le Musée des Beaux-Arts de Charleroi 
a rouvert dans les anciennes écuries 
Defeld après trois ans. Ce bâtiment 
monumental sur trois niveaux s'inscrit dans 
la transformation urbaine, créant un espace 
artistique moderne et ouvert à tous. 
Cette réouverture offre une opportunité 
de redécouvrir les trésors artistiques 
de Charleroi, depuis les œuvres de Magritte 
et Meunier jusqu'aux artistes contemporains 
de renommée mondiale, ainsi que les 
grands noms de la bande-dessinée des 
Éditions Dupuis.

Prométhéa, avec Paul Magnette, a invité 
ses membres à une visite exclusive du 
musée guidée par Madame Eve Delplanque, 
Responsable des Musées de la Ville 
de Charleroi.
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INTERCOLLECTIFS POUR LES 20 ANS  
DE BRUOCSELLA 
15.11.23

Cette année, Bruocsella a célébré ses 20 
ans d’existence et un bilan exceptionnel : 
le collectif a distribué depuis sa création 
plus de 480 000 € au profit de 30 projets 
qui, par la valorisation du patrimoine ou 
la création artistique, améliorent le cadre 
de vie urbain de tous les Bruxellois. Pour 
marquer l’anniversaire du plus ancien collectif 
de Prométhéa, ses membres ont convié les 
six autres collectifs de l’association à une 
rencontre-événement "intercollectifs". 

Afin de faire découvrir Bruxelles aux 
entreprises membres des autres collectifs 
de Prométhéa issus des quatre coins de la 
Wallonie, le collectif Bruocsella a choisi 
de plonger ses invités dans l’univers " echte 
brusseleir " du Théâtre Royal de Toone ; 
un moment inoubliable en compagnie 
de Nicolas Géal (Toone VIII) qui a fait 
découvrir l’histoire de la marionnette à tringle, 
mais aussi l’envers du décor, les enjeux 
de la gestion d’un tel lieu, aux entreprises 
présentes. La soirée s’est poursuivie par 
un moment convivial à la Grand Place, 
un cadre exceptionnel pour fêter ce bel 
anniversaire ! Cet événement témoigne 
de l’engagement de Bruocsella à favoriser 
des initiatives propices à la découverte 
et à l’échange, renforçant ainsi les liens 
entre les entreprises et les projets culturels 
de la capitale.

RENTRÉE DES MÉCÈNES 
09.10.23 

Ce rendez-vous annuel est l’occasion 
d’accueillir chaleureusement au sein 
de notre réseau d’entreprises engagées, les 
nouvelles sociétés qui ont rejoint Prométhéa. 
Un événement festif qui s’est déroulé dans 
la collection Uhoda à Liège : une merveilleuse 
collection d’art contemporain regorgeant 
de pièces uniques ! 

La Collection, initiée par Stephan et 
Georges Uhoda dans les années 1970, s’est 
développée grâce à des rencontres clés 
dans le monde de l’art. Basée sur des choix 
passionnés et une diversité affirmée, elle 
reflète la richesse des sensibilités et des 
intérêts de ses fondateurs. Cette collection 
contemporaine, variée dans ses expressions 
artistiques, demeure en constante évolution, 
influencée par de nouvelles acquisitions et 
rencontres. 
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MAISON HANNON X ARTTS 
22.11.2023

L’artiste espagnole María Corte, originaire 
de Barcelone, a dévoilé une collection 
exclusive d'œuvres d'art numérique produites 
par Artts et certifiées en NFT. Intitulée  
" La Maison Hannon réenchantée ", cette série 
de quatre créations uniques a été proposée 
à la vente lors d'une soirée spéciale dans cet 
écrin d’art nouveau bruxellois. Les recettes 
de ces ventes contribuent au financement 
du projet de restauration de la Maison 
Hannon ainsi qu'aux travaux de dégagement 
des motifs de la serre, symbolisant 
une remarquable fusion entre l'art nouveau et 
l'art numérique. Cette collection a été réalisée 
par Artts avec le soutien de diverses entités 
telles que la Région bruxelloise, Prométhéa, 
Hub Brussels et l'ambassade d'Espagne.

CONFÉRENCE TRANSITIONS 
" Transitions - écoresponsabilité et 
impact sur la planification urbaine " 
29.11.23 
 
Le jeudi 30 novembre, Prométhéa s’est 
associée à la Faculté d'Architecture 
La Cambre Horta de l'ULB pour organiser 
un panel sur l'écoresponsabilité et son 
impact sur la planification urbaine. Un débat 
réunissant Anne Démians, Thomas Dermine, 
Stephan Uhoda, Leo Van Broeck et animé par 
Pauline Deglume. 

L'organisation des espaces urbains revêt 
en effet une importance capitale dans 
la transition environnementale. La ville 
de demain doit être repensée afin de devenir 
un moteur actif du changement tout en restant 
attrayante. Cela implique d'investir dans nos 
infrastructures, de concevoir une architecture 
réversible, de repenser la densification 
urbaine, de réduire l'occupation du sol 
et de libérer les espaces bétonnés pour 
réintroduire la nature de manière significative.
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• L’école du mécénat de 
Prométhéa 

• Un accompagnement 
personnalisé

• Un cycle de formation
• Les masterclasses
• Les speed coachings
• Des événements développés  

en partenariat
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“ Le théâtre Le 104 à Liège collabore 
avec Prométhéa depuis le lancement du 
projet de rénovation, bénéficiant ainsi 
d’un soutien précieux pour la campagne 
de financement. Les formations proposées, 
de l'école du mécénat aux masterclasses en 
passant par les ateliers thématiques, ainsi 
que l’accompagnement personnalisé, nous 
ont fourni des connaissances et des outils 
cruciaux pour notre collecte de fonds 
et la communication qui l'entoure. 
La mise en réseau avec les partenaires 
de Prométhéa a favorisé de nombreux 
contacts et apporté un important mécénat 
de compétences avec Nathalie Courville, 
Présidente d’ArtExpert, dans les domaines 
de la communication et du marketing 
culturels. Je voudrais également 
souligner la grande disponibilité, 
l’écoute sans faille et la pertinence 
de l'équipe Prométhéa tout au long du 
processus, apportant une indéniable 
plus-value à nos initiatives. ”

 
Laurent Grailet - Théâtre Le 104

Avec la volonté d’offrir un accueil intégré et 
un accompagnement de qualité aux acteurs 
du secteur de la culture et du patrimoine, 
Prométhéa a déployé une offre de formations 
variée sur le mécénat d’entreprise. Ces 
formations sont réunies sous le terme " École 
du Mécénat ".

Depuis 2019, l’École du Mécénat 
de Prométhéa permet aux acteurs culturels 
de prendre part à différents types d’activités 
formatives réparties sur toute l’année. Les 
participants ont la possibilité d’approfondir 
leurs connaissances pour entreprendre 
une recherche de fonds vers le secteur 
privé, mais aussi imaginer d’autres formes 
de partenariats. Ces formations invitent les 
opérateurs culturels à professionnaliser leur 
gestion de projet (construction d’un budget, 
gestion des ressources, communication...) 
et à s’approprier certaines pratiques du 
secteur privé. En bref, à devenir de véritables 
entrepreneurs culturels.

Le programme proposé par l’école du 
mécénat répond à trois objectifs :
   Former aux différentes 

pistes de diversification des 
sources de financement

   Apporter des témoignages d’experts 
du secteur économique

   Créer de l’interactivité entre les participants 
qui se lancent dans une même démarche

L’école du  
mécénat de  
Prométhéa

202 acteurs de la culture et  
du patrimoine formés

4 cycles de formation 

3 masterclasses 

2 Speed Coachings

237 heures de conseils personnalisés 

20 entreprises mobilisées 

Bruxelles, Wallonie  
et formule digitale
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Un accompagnement 
personnalisé

Afin d’orienter de façon proactive les 
acteurs de la culture et du patrimoine 
dans leurs démarches, Prométhéa assure 
un premier contact via des permanences. 
Elles visent à aider les entrepreneurs 
culturels dans leur démarche de recherche 
de partenariats et mécénats. Une première 
rencontre permet d’évaluer la mécénabilité 
du projet et pose les bases stratégiques du 
processus de recherche de financement. 
Prométhéa reste ensuite à la disposition 
de l’opérateur culturel et continue 
à aiguiller sa recherche de fonds après 
le cycle de formation.

L’objectif est la mise en place d’un travail 
de co-construction avec Prométhéa. Par 
e-mail, par téléphone ou sur rendez-vous, 
Prométhéa conseille les acteurs culturels 
dans leur prospection d’entreprises 
mécènes et les accompagne également 
dans le maintien des partenariats 
acquis : rédaction de conventions, 
accompagnement à des rendez-vous, 
évaluation du partenariat, communication...

237 heures de conseils 
personnalisés

159 acteurs culturels  
rencontrés

Bruxelles, Wallonie 
et formule digitale

©Florence Defraire

En 2023, l’équipe de Prométhéa a 
rencontré 159 acteurs culturels. Lors 
de ces rencontres, 237 heures de conseils 
personnalisés ont été prodiguées. 
Les permanences s’inscrivent dans 
la perspective d’accompagner étape 
par étape les responsables de projets et 
de favoriser un accompagnement qui soit 
personnalisé et adapté aux demandes.

NOTRE OFFRE À DESTINATION DES 
ACTEURS DE LA CULTURE ET DU 
PATRIMOINE: 

   Un cycle de formation pour 
comprendre le mécénat d’entreprise 
et construire une proposition 
de partenariat avec le secteur privé

   Des masterclasses pour approfondir 
certaines thématiques abordées 
lors des ateliers-conseils

   Des speedcoachings pour que monde 
culturel et économique se rencontrent

   Un suivi personnalisé de la recherche 
de fonds auprès des entreprises
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Les ateliers-conseils

Un cycle de formation

Les ateliers-conseils sont le principal 
lieu d’échange et de rencontre avec 
les acteurs culturels dans le cadre des 
activités de Prométhéa. Ils constituent 
l’étape indispensable avant de développer, 
avec l’aide de notre équipe, 
une stratégie novatrice d’approche des 
entreprises mécènes.

Les ateliers-conseils s’organisent sur deux 
jours, réunissant théorie et outils pratiques 
pour amener l’opérateur culturel à formuler 
une proposition de partenariat à destination 
d’une entreprise.

L’approche théorique est complétée par des 
témoignages d’experts, des conseils et des 
anecdotes variées : construire un budget 
et un plan de trésorerie, témoignage 
d’entreprises mécènes et de chargés 
de partenariats. 

Merci à nos intervenants : Béatrice Gilmont 
(Banque Triodos), Christophe Kevelaer 
(la Coopérative Cera), Eric Hemeleers 
(Eeckman Art & Insurance), et Anne 
Malmendier (Musée d'Ixelles).

Organisée jusqu’à 5 fois par an en Wallonie, 
à Bruxelles et en webinaire, la formation 
approfondie proposée par Prométhéa permet 
aux acteurs de la culture et du patrimoine 
(de la plus petite ASBL au grand musée 
national) de développer une stratégie globale 
d’approche des entreprises mécènes.

En partageant son expertise et en faisant 
intervenir des représentants d’entreprises 
mécènes, Prométhéa offre une opportunité 
unique pour le secteur culturel de découvrir 
les mécanismes de demande de financement 
auprès du secteur privé. Au terme 
d’une formation composée de deux jours 
théoriques et deux demi-journées pratiques, 
le participant a compris les mécanismes du 
mécénat d’entreprise, a formulé une offre 
de partenariat claire et attractive, et est 
aiguillé vers les entreprises à contacter pour 
proposer son projet.

LE CYCLE EST COMPOSÉ DE :

   2 journées d’ateliers-conseils, dédiées 
à un enseignement théorique ponctué 
d’interventions d’entreprises mécènes.

   2 demi-journées de workshops, au terme 
desquelles l’opérateur culturel a produit 
un dossier de proposition de partenariat 
à destination d’une sélection de cibles.  

4 ateliers-conseils

8 workshops

48 participants

4 experts

Bruxelles, Wallonie et formule 
digitale
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WORKSHOP I : DOSSIER DE 
PARTENARIAT

À la suite des ateliers-conseils, 
une première demi-journée de workshop 
est dédiée à l’élaboration d’une proposition 
de partenariat. Pour y prendre part, 
l’opérateur culturel a travaillé une ébauche 
de dossier qui, après analyse par 
Prométhéa, est challengée avec l’ensemble 
du groupe en vue d’aboutir à un dossier 
impactant et conforme à la sensibilité 
de l’entreprise. Au terme de cette session, 
le participant peut construire une proposition 
lisible, complète et efficace ; elle est prête 
à être proposée à des entreprises mécènes.

WORKSHOP II : PROSPECTION 
D’ENTREPRISES

Durant cette dernière étape du cycle 
de formation, les participants dont le projet 
et le dossier sont suffisamment matures 
pour partir à la recherche de mécènes 
peuvent bénéficier de l’encadrement 
de Prométhéa, mais aussi de l’intelligence 
collective des autres structures présentes, 
pour identifier les meilleures pistes 
d’entreprises à solliciter. Le participant a 
appris à cibler et contacter les entreprises 
pertinentes pour son projet et est invité 
à engager la démarche après la session, 
tout en restant accompagné par son coach 
de l’équipe de Prométhéa.

LE CYCLE DE FORMATION BÉNÉFICIE DU SOUTIEN 
DE LA FÉDÉRATION WALLONIE-BRUXELLES 
ET D’EECKMAN.
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Les masterclasses
Les masterclasses sont l’occasion d’approfondir certaines 
thématiques abordées lors du cycle de formation. Ces 
sessions sont animées par des experts du secteur privé ou des 
professionnels issus de grandes structures culturelles. Elles 
constituent une opportunité pour les acteurs de la culture et 
du patrimoine d’échanger sur des préoccupations communes 
et de développer des outils dans le cadre de la recherche 
de financement.

3 sessions

59 participants

5 experts

Webinaire

Programme des sessions 

POURQUOI UNE ENTREPRISE FAIT-ELLE 
DU MÉCÉNAT ?

10.02.2023
20 participants
 
Chaque année, Prométhéa convie ses 
entreprises membres à partager directement 
avec les opérateurs culturels sur les projets 
qu’elles soutiennent et, surtout, la raison 
qui les a poussés à faire du mécénat. Extia 
et 450ppm ont partagé leur expérience 
de l’engagement sociétal lors de cette 
masterclass. 

LES CHARGÉES DE PARTENARIAT 
TÉMOIGNENT !

14.04.2023
24 participants
 
Anne Malmendier (Musée d’Ixelles) et Mélanie 
Coisne (Musées Royaux des Beaux-Arts) font 
part de leur expertise en tant que chargées 
de partenariat pour deux grandes institutions 
culturelles bruxelloises. Un partage 
d’expérience pour enrichir la stratégie 
d’autres opérateurs, grands ou petits !

COMMENT POSITIONNER 
STRATÉGIQUEMENT SON PROJET 
CULTUREL ?

13.12.2023
15 participants

Nathalie Courville (ArtExpert) a collaboré 
avec de " grosses machines " culturelles, 
comme le Montreux Comedy ou le Cirque 
du Soleil. Elle partage son expérience afin 
que les opérateurs culturels, même les plus 
petites ASBL, puissent appliquer les bonnes 
pratiques d’un positionnement stratégique 
clair et efficace pour leur communication et 
leurs demandes de financement.
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Les speed coachings
Les speed coachings sont une mise en relation directe 
des entreprises engagées dans la démarche du mécénat 
de compétences et des acteurs de la culture et du patrimoine. 

L’objectif de Prométhéa est ici de permettre aux acteurs 
de la culture et du patrimoine d’avoir accès aux conseils et 
connaissances d’experts issus du secteur privé. Décortiquer 
une problématique, profiter d’un point de vue extérieur, 
exercer son pitch, … des interlocuteurs issus du monde 
de l’entreprise proposent leur expertise lors d’une succession 
de rendez-vous rapides.

2 éditions

26 participants

16 experts

12 entreprises engagées

Bruxelles et Charleroi

 
AVEC LA COLLABORATION DE
ACMG
ALLEN & OVERY
AKKANTO
BANQUE DELEN
BANQUE TRIODOS
BERTRAND GRANIT
DEGAUQUIER & PARTNERS
EECKMAN ART & INSURANCE
EIFFAGE ÉNERGIE SYSTÈMES
RODALIGHT
SNCB
VO GROUP
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Des événements développés  
en partenariat
En marge de ses propres activités de " l’École du Mécénat ", Prométhéa développe 
également des présentations adaptées pour des structures partenaires.  
Quelques partenariats bruxellois en 2023 :

2 sessions

23 participants

Bruxelles

Formation au mécénat d’entreprise pour  
les sociétaires de Smart Belgique

Smart propose outils, formations et conseils dans le but d’accompagner 
des travailleurs autonomes dans leur développement professionnel. 
Chaque année, Prométhéa propose une formation spécifiquement 
adressée aux sociétaires Smart. Le secteur des Industries Culturelles et 
Créatives peut aussi bénéficier des mécanismes du mécénat/sponsoring 
et s’enrichir de nouveaux partenariats.

Smart étant un de nos partenaires, les sociétaires bénéficient de la 
gratuité pour les formations de Prométhéa. 

Intervention à l’IHECS pour sensibiliser  
les étudiants au mécénat

Dans le cadre du cours "Droit et fiscalité dans le monde 
de l’art",  Prométhéa est venu présenter ses activités aux Master 
2 de l'IHECS fin novembre 2023. L'objectif de cette session 
donnée par Sabrina Marinucci (Prométhéa) était de sensibiliser  
les étudiants aux différentes facettes du mécénat d'entreprise.

 
Conférence ‘‘ Projet ARTTS - le Web 3  
au service du patrimoine ’’  
 
Artts, entreprise spécialisée dans les arts numériques, a illustré 
son approche novatrice en connectant des sites patrimoniaux 
comme la Maison Hannon avec les NFT (non-fungible tokens) 
lors d’une conférence. Cet événement, inscrit dans le cadre de 
la biennale de la Ville de Mons, a exploré la convergence entre 
le patrimoine culturel et les nouvelles technologies, démontrant 
l'engagement envers l'innovation et la préservation du passé culturel.

Experts présents : François Toussaint (Artts), Anne Céline Burton 
(Prométhéa)
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La charte du mécénat culturel
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Prométhéa contribue à la réflexion générale 
sur l'éthique et le mécénat, guidant les 
acteurs culturels dans leurs choix de valeurs 
et d'identité afin de construire leurs relations 
avec les entreprises mécènes. 

Pour cela, elle a établi une charte éthique 
du mécénat culturel, Cette charte a pour 
ambition de donner à tous les acteurs du 
mécénat un cadre de référence sur l’éthique 

de la relation entre mécène et partenaire. 
Ce document est accessible à tous : 
entreprises, philanthropes, acteurs culturels, 
institutions artistiques, pouvoirs publics, 
associations, etc.

La charte du mécénat peut être téléchargée 
sur www.promethea.be/ fr/sinformer/ 
la-charte-du-mecenat-culturel/

©Florence Defraire

Participation à différents jurys 
LE PRIX DES AMIS ET DISCIPLES DE 
FRANÇOIS BOVESSE

En collaboration avec Prométhéa, l’ASBL 
des Amis et Disciples de François Bovesse a 
lancé pour la deuxième année consécutive 
un appel à projets avec un prix de 10 000 €. 
L’appel vise des initiatives dans les domaines 
des Arts et des Lettres, en province de Namur, 
dans l’esprit des valeurs défendues par 
François Bovesse : la tolérance, l’humanisme, 
le pluralisme, la liberté, le courage, l’action et 
la justice sociale. 

En 2023, le jury a retenu le double projet 
de l'Intime Festival de l'ASBL Vent Debout. 
Il présente une exposition des œuvres 
de Francis Goidts, un artiste namurois aux 
talents variés (éditeur, spécialiste de la 
science-fiction, auteur de contes, etc.). En 
parallèle, "La Clique" propose aux jeunes 
de 15 à 18 ans de découvrir gratuitement les 
programmes et les artistes des festivals ainsi 
que des institutions culturelles de Namur. 

 
 

C-SHIP : UN PROGRAMME 
D’INCUBATION POUR LES 
ENTREPRENEURS CULTURELS 

C-SHIP (contraction de « Cultural 
Entrepreneurship ») est un programme conçu 
par l'ICHEC autour de l’entrepreneuriat 
culturel à destination des artistes et 
professionnels de la culture et de celles et 
ceux qui souhaitent le devenir. Au terme 
de séances interactives, de rencontres et 
d’échanges, d’apprentissage par la pratique et 
de coaching ainsi qu'une série de webinaires 
gratuits, des projets sont incubés et amenés 
à pitcher face à un jury de professionnels du 
secteur culturel.

XR4HERITAGE : LES TECHNOLOGIES XR 
AU SERVICE DU PATRIMOINE

XR4Heritage est un programme de valorisation 
du patrimoine reposant sur l’utilisation 
phygitale des technologies émergentes. 
Prométhéa soutient ce projet collaboratif 
depuis sa genèse et est représenté dans 
le comité d’experts qui accompagne la mise en 
place d’initiatives innovantes de mise en valeur 
du patrimoine belge.
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Communication
NEWSLETTER 

Prométhéa poursuit sa mission 
d’information et de sensibilisation au 
mécénat d’entreprise par l’édition, plusieurs 
fois par an, d’une newsletter. Le site 
Internet de Prométhéa assure quant à lui 
la diffusion, dans un second temps, de ces 
informations vers le grand public.

La newsletter s’adresse aux membres 
de Prométhéa, mais est également relayée 
vers les pouvoirs publics, les partenaires et 
acteurs culturels ainsi que la presse.

Chaque édition est l’occasion de mettre 
à l’honneur des pratiques de mécénat 
innovantes. La newsletter se structure 
autour de différentes rubriques valorisant 
les actions de nos membres, illustrant des 
partenariats réussis et traitant de l’actualité 
du mécénat.

Ce contenu est adapté aux besoins 
des entrepreneurs de la culture et du 
patrimoine. Il met en avant les activités qui 
leur sont dédiées, se fait le relais de nos 
nombreux appels à projets de Collectifs, 
informe sur les outils en ligne ainsi que sur 
les initiatives des entreprises mécènes.

Mémorandum 
Face aux besoins de financement que 
rencontrent la culture et le patrimoine, 
Prométhéa promeut le développement 
du mécénat d'entreprise et le mécénat 
de compétences en vue d'en faire de véritables 
sources de financement alternatives à l'effort 
des autorités publiques.

Pour ce faire, Prométhéa propose l'adoption 
d'une définition légale spécifique du mécénat 
qui le distinguerait du don et du sponsoring 
ainsi que d'un cadre fiscal à même de stimuler 
et de supporter les entreprises mécènes dans 
leurs investissements sociétaux.

C’est  dans cet esprit que nous avons 
rédigé un mémorandum, en français et en 
néerlandais. 

Cette recommandation expose pourquoi il 
est indispensable de mettre en place cette 
proposition dans la poursuite du but recherché 
et qui en développe les modalités.

https://www.promethea.be/fr/sinformer/ 
actualites/memorandum/ 
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3 comptes : Facebook, 
LinkedIn, Instagram

1 canal vidéo: Vimeo

@ProméthéaAsbl

RADIO 

Dans le cadre d’un partenariat établi 
avec la RTBF et la RMB, Prométhéa 
a l’occasion de diffuser certains des 
appels à projets des collectifs lors 
de campagnes radio. Les campagnes 
servent également à faire connaître 
les activités de l’école du mécénat et 
de Prométhéa en général.

RÉSEAUX SOCIAUX 

Prométhéa est particulièrement 
présente sur les réseaux sociaux. 
Cette activité permet d’une part 
de relayer activement les appels 
à projets de nos différents 
collectifs d’entreprises mécènes 
(essentiellement sur Facebook), mais 
aussi de diffuser les informations 
relatives à nos partenaires, 
membres, institutions culturelles 
partenaires (LinkedIn).

La chaîne Viméo de Prométhéa 
permet un accès continu aux 
différentes vidéos réalisées sur les 
actions menées par les entreprises 
mécènes que ce soit à l’occasion 
d’un programme particulier ou des 
collectifs d’entreprises mécènes.

PRÉSENCE DANS LA PRESSE 

En 2023, les activités de Prométhéa 
ont trouvé un large écho dans la presse. 
Lauréats de nos collectifs d’entreprises 
mécènes ou encore le rôle du mécénat 
d’entreprise sont autant de points abordés 
et relayés par les quotidiens du pays.
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SITE INTERNET

Mis en ligne à la fin de l’année 2022, 
le nouveau site internet de Prométhéa est 
un outil d’information à destination des 
entreprises et des opérateurs culturels 
et du patrimoine. Tous les projets 
accompagnés par Prométhéa bénéficient 
ainsi d’une nouvelle vitrine pour faire valoir 
leurs activités et trouver du soutien auprès 
d’entreprises mécènes. 

Dernières actualités de l’ASBL, entreprises 
accompagnées, prochaines dates de l’école 
du mécénat, projets accompagnés, 
informations sur les Prix Caïus, accès à la 
plateforme Prométhéa for culture, etc. 
toutes les informations sur Prométhéa s’y 
trouvent et sont régulièrement mises à jour.
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Who’s who ?
L’ÉQUIPE EN 2024

PROMÉTHÉA ASBL
175 Rue Bara 
1070 Anderlecht

1 Square des Martyrs 
6000 Charleroi

Tél. : +32 2 560 21 76     |     info@promethea.be     |     www.promethea.be

Nadia  
Abbès
Directrice Générale

Anne Céline  
Burton
Account Manager & 
Business Developer

Elisa Pirotte
Communication & 
Platform Officer

Séverine  
Demeunier
Administration 
Manager

Marie  
de Wit 
Project Manager  
Bruxelles

Laura Guzman 
Project Manager 
Région wallonne 

Sabrina  
Marinucci
Communication & 
Event Manager
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Le conseil d’administration 
au 31 décembre 2023

PRÉSIDENT

Robert de Mûelenaere

VICE-PRÉSIDENT 

Frédéric Delcor
Fédération Wallonie-Bruxelles

Paul-Edouard Aubry
Artone

Francis Carnoy
Embuild 

Joan Condijts
DEFICOM

Damstén Thierry 
BBA Construction

Jean-Claude Daoust
Daoust

Bernard de Grand Ry
RSM BELGIUM

Sylvestre Defontaine
RTBF

Thierry Denuit
SNCB

Jean-Claude Dherte
Entreprises 
Générales Dherte

Yves Gerard
R.M.B.

Eric Hemeleers
Eeckman Art & Insurance

Pascale Ingelaere
Urban.brussels

Yvon Jadoul
Smart

Christophe Kevelaer
La Coopérative Cera

Jean Laurent 
CEW & Partners

David Monfort
Bureau Greisch

Jean-Sébastien Pirnay
Bureau d’Études Pirnay

Gérard Sevrin
Macors

François Toussaint 
ARTTS

Anne Vallery
Wilmerhale

Thierry Bouckaert
Akkanto

Michel Karolinski
ASAP

Le conseil d’administration de Prométhéa analyse et approuve la stratégie et les différents axes 
de développement proposés par la Direction et l’équipe. Les administrateurs nommés par l’Assemblée générale 
pour une durée de trois ans choisissent et élisent leur Président et vice-Président. L’ensemble de ces mandats 
est exercé à titre gratuit.

Pierre-Olivier Mahieu,
Allen & Overy LLP
Invité permanent
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Membres partenaires en 2024

Partenaires institutionnels
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1070 Anderlecht
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6000 Charleroi

Tél. : +32 2 560 21 76 
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